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Introducció

• El fenomen de la deshonestedat acadèmica a l’àmbit universitari ha despertat gran

interès aquests darrers anys (Cebrián-Robles et al., 2020; Sureda-Negre et al., 2020).

• Necessitat d’evidències quantitatives i qualitatives que descriguen l’extensió, evolució

i gravetat de les pràctiques fraudulentes en educació superior (Comas i Sureda,

2016).

• Investigacions centrades en els estudis de grau, essent les de postgrau les que

menor nombre d’evidències presenten (Olivia-Dumitrina et al., 2019).



Objectius

• General

Descriure amb precisió el fenomen de la deshonestedat acadèmica entre l’alumnat de

postgrau de la Universitat de València (UV) des de la perspectiva dels responsables

acadèmics.

• Específics

1. Analitzar l’evolució de les pràctiques deshonestes en els darrers 10 anys.

2. Identificar la freqüència en la comissió d’aquestes conductes il.lícites.

3. Dimensionar la gravetat de les pràctiques reprovables.



Conceptualització del problema de recerca 

• Revisió de les investigacions en integritat acadèmica amb la finalitat de:

• Establir els antecedents del problema.

• Elaborar un marc conceptual de la investigació.

• Conduir a l’establiment d’hipòtesis.

• Aportar un marc de referència per a interpretar els resultats.



Metodologia (I)  

• Administració de qüestionari digitalitzat basat en:

• Qüestionaris emprats als estudis previs d’Henning et al. (2020) i Sureda et al.

(2020).

• Validació del qüestionari mitjançant el judici de 10 experts nacionals en integritat

acadèmica i metodología de la investigación social.

• Prova pilot del qüestionari administrada a 27 docents de postgrau d’universitats

españoles diferents a la de l’estudi.



Font: https://cuestionario-iapost.uib.es/cuestionario_responsables_uv/new[…]

https://cuestionario-iapost.uib.es/cuestionario_responsables_uv/new


Metodología (II)  

• Mostra

• Responsables acadèmics (directors de programes de màster i doctorat,

coordinadors de títols, membres de les comissions acadèmiques, etc.) de la

Universitat de València (UV).

• Total participants > 237 (58,2% homes; 41,8% dones. Mitjana edat: 53,4 anys;

94,1% més de 10 anys d’experiència docent > 75,9% en estudis de postgrau).

• Branques de coneixement 44,7% Ciències Socials i Jurídiques

19,8% Art i Humanitats

16% Ciències de la Salut

19,4% Ciències, Enginyeries i Arquitectura



Procès de recollida i anàlisi de dades   

• Consulta directori institucional de la UV (dades de contacte dels participants).

• Email personalitzat convidant els responsables acadèmics a participar en l’estudi.

• Emails recordatoris i d’agraïment.

Tasa de resposta > 31,55% 

• Utilització del programa SPSS, en la versió 21, per a la realització de les

corresponents proves estadístiques.



Resultats

• Es troben en procés d’anàlisi actualment.

• En opinió dels responsables acadèmics:

o Les pràctiques que presenten major prevalença (plagi, compravenda de treballs

acadèmics, falsificació de dades en estudis, autoplagi en publicacions científiques) vs.

menor prevalença (obtenció de tracte de favor per part del PAS i PDI, falsificació o

alteració de documents).

o L’evolució de les accions deshonestes > augmenten en freqüència les accions

relacionades amb l’entrega de treballs (plagi, descàrrega de treballs ja presentats,

etc.).

o La gravetat de les accions > el pagament per la realització d’activitats avaluables,

treballs fi de màster o tesis doctorals; fabricació o invenció de dades.



Conclusions

• Esperem que els resultats de l’estudi aporten evidències de base científica sobre el

grau de coneixement que les universitats espanyoles (concretament, la UV) tenen

respecte a les conductes deshonestes de l’alumnat als estudis de postgrau.

• Tenir un coneixement empíric sobre el fenomen resultarà útil per:

o Adoptar mesures concretes que contraresten aquestes pràctiques.

o Promoure accions formatives.

o Articular polítiques institucionals més sòlides que redueixen la incidència d’aquestes

pràctiques a l’àmbit universitari (Sureda-Negre et al., 2020).
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